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Hope vive. Tiene 12 afos, es una estudiante con un suefio en un pais en desarrollo

empobrecido. Imagina graduarse en el instituto e incluso estudiar comercio y abrir su propia
tienda. Sabe que tiene suerte de ir a la escuela, muchas chicas no lo estan. La matricula es
costosa y cuando los recursos escasean, los chicos van primero. Para ella, la educacién no es
s6lo aprender; es la forma mas segura de escapar del trabajo infantil, el matrimonio precoz y
otras formas de explotacion.

La esperanza se desvanece. Su vida cambia en un instante cuando su padre,

enfermero, muere repentinamente. Se convierte en uno de los millones de nifios cuyo padre
superviviente no puede pagar la matricula. La escuela ya no es una opcioén y esta estudiante
entusiasta se convierte en una trabajadora forzada.

Se restablece la esperanza. El Fondo para la Educacion de las Nifias (GCEF) recibe la noticia

de su situacion y toma medidas para que vuelva a la escuela, cubriendo todos sus gastos
escolares y ofreciéndole tutoria hasta su graduacion.

Esperanza restaurada. Sueiios realizados.

Esto es lo que hacemos en la GCEF, gracias a nuestros generosos socios y donantes de
todo el mundo y a las dedicadas ANE que supervisan y tutelan el progreso de cada niha.
En este informe, reflexionamos sobre la trayectoria y los logros de la GCEF, destacando la resiliencia

de sus beneficiarias y el apoyo inquebrantable de sus socios.

En un momento de aumento de las necesidades y de crisis mundial de
financiacion, nos mantenemos firmes, transparentes y agradecidos al
presentarles este Informe de Actividades 2024 del GCEF.
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Panorama del GCEF

QUIEN: El Fondo para la Educacion de las Nifias (GCEF, por sus siglas en inglés) es una via de
oportunidades para que las hijas huérfanas de enfermeras de los paises en desarrollo
continden su educacion a pesar de las dificultades econdémicas.

QUE: Creada en 2006 por el Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) en colaboracién con la
Fundacion Internacional Florence Nightingale (FNIF), las nifias pueden permanecer en la escuela
y perseguir sus ambiciones con los gastos de escolaridad, uniformes, libros y otros articulos
esenciales cubiertos por la GCEF.

POR QUE: Nuestro programa se basa en la creencia de que la educacién es la clave para una
mejor salud y un futuro mas brillante, y por eso abordamos las barreras criticas a la educacion a
las que se enfrenta uno de los grupos mas vulnerables: las nifias huérfanas menores de 18 afios.
Sin una intervencion especifica, a menudo se niega a estas nifias el acceso a la educaciéon debido
a limitaciones financieras, obligaciones de cuidado y practicas culturales. EIl GCEF constituye una
respuesta directa a estas desigualdades, guiado por la vision de lograr la paridad de género en la
educacion y mejorar los resultados sanitarios.

DONDE: El GCEF trabaja en estrecha colaboracion con las Asociaciones Nacionales de
Enfermeria (ANE) de Eswatini, Kenia, Uganda y Zambia para garantizar que los fondos se
distribuyen eficazmente. Los coordinadores locales y las enfermeras voluntarias no solo
supervisan la ayuda econdmica, sino que también ofrecen a las nifias tutoria, seguimiento
académico y atencion psicosocial.

CONTEXTO: Estos cuatro paises estan profundamente afectados por la pobreza, las catastrofes
naturales y de origen humano, la pandemia de VIH/SIDA y el resurgimiento de enfermedades
como la tuberculosis y la malaria. Estos retos han afectado de manera desproporcionada a
las enfermeras y sus familias, dejando atras a millones de nifios huérfanos.

POR QUE LAS NINAS: Las investigaciones demuestran que educar a las nifias produce
beneficios transformadores: mejor planificacion familiar, reduccion de las tasas de mortalidad
infantil y materna y menores tasas de infecciéon por el VIH. Ademas, fomenta el empoderamiento
econémico, ya que cada afio adicional de escolarizaciéon aumenta los futuros ingresos de las
nifias hasta en un 15%. La iniciativa se ajusta a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
en particular, la educacion de calidad y la igualdad de género pero también subraya el
compromiso del CIE de fomentar comunidades mas sanas e inclusivas a través de la
educacion y el empoderamiento.
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2024: Ampliar el impacto y reforzar el compromiso

Este afo, el GCEF ha reafirmado con orgullo su compromiso de apoyar a las 69 nifias que ya
participan en nuestro programa y de acoger a 9 nuevas alumnas, con lo que nuestro total
actual asciende a 78 niflas de edades comprendidas entre los 7 y los 15 afios. EIl afio que
viene celebraremos la graduacion de 6 jévenes de cuatro paises.

El Fondo empoder6é a estas jévenes a través de cuatro pilares clave de apoyo. Al atender
tanto las necesidades educativas como las personales, el GCEF sigue honrando el legado de
las enfermeras dotandolas de las herramientas y oportunidades necesarias para convertirse en
lideres y agentes de cambio positivo dentro de sus comunidades.

Pilares clave de apoyo:
e Costes educativos: Financiacion completa de las tasas escolares, uniformes y material.
e Enriquecimiento académico: Tutoria extra y visitas escolares de coordinadores locales.
e Apoyo holistico: Tutoria, orientacion y desarrollo personal regulares por parte de
enfermeros.
® Bienestar psicosocial: Atenciobn emocional y psicolégica a través de nuestros
coordinadores de enfermeria y voluntarios.
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En cifras: Impacto del GCEF en 2024

° 72 nifas pasaron al nivel educativo
superior

° 6 completaron la educaciéon secundaria
° Los socios ayudaron a distribuir mas de
3.000 articulos personales

° 3.500 materiales educativos como
libros, cuadernos y boligrafos distribuidos

° Cero abandonos

° Cero embarazos

° Cero matrimonios de niflas/adolescentes
Esto eleva a mas de 430 el numero total de
nifias apoyadas desde la creacion de GCEF,
con mas de 300 que han completado con éxito
su educacion.

Historias de resiliencia y transformacion

Cada una de estas 430 chicas es una historia en si misma. Ahora te presentamos a dos de
ellas.

KALUBA: De la adversidad al liderazgo en conservacion

La vida de Kaluba dio un giro dificil muy pronto cuando perdié a sus padres durante la
escuela primaria. A pesar de estas dificultades, su inscripciéon en el Fondo, en 2006, marco el
inicio de un viaje transformador. Como una de las primeras beneficiarias del programa en
Zambia, Kaluba recibié apoyo durante su educacion secundaria, que completé en 2013.



e, CIE
Consejo Internacional
de Enfermeras

Kaluba atribuye al GCEF el mérito de
haberle permitido obtener la
educacion que sentdé las bases de
sus logros profesionales. Mas alla de
los estudios, el programa Ile
proporcioné orientaciébn y tutoria,
ayudandola a superar problemas
como el matrimonio precoz, el
embarazo adolescente y el abuso de
sustancias.

Kaluba, experta en conservacion
medioambiental comunitaria, es un
modelo a seguir que demuestra como la educacién y el apoyo especifico pueden ayudar a las
personas a superar la adversidad y desarrollar una carrera profesional. Su trabajo no solo la
beneficia personalmente, sino que también contribuye a la proteccion de la fauna salvaje de
Zambia y a la mejora de su comunidad.

AMUGE: Del duelo al liderazgo escolar
En 2023, a los nueve afios, Amuge perdié a su madre. La experiencia la dejo reacia a volver a la
escuela. Luché por seguir adelante.

Ese mismo afio, Amuge se inscribié en el programa de GCEF en Uganda, que le proporcioné
ayuda econ6mica y asesoramiento. Gracias a la orientacion y el aliento constantes, incluido el
apoyo de su padre, empezd a recuperar la confianza en si misma y a centrarse en su
educacion.

Hoy en dia, Amuge ha hecho progresos significativos. Participa activamente en su comunidad
escolar, donde ocupa un puesto de liderazgo y demuestra determinacién para triunfar.

"El apoyo del GCEF me ha dado confianza para continuar y un objetivo por el que trabajar”,
afirma.
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Reforzar Ila participacion comunitaria y Ila
recaudacion de fondos

En 2024, el GCEF centré su estrategia en mejorar la
participacion 'y la recaudaciobn de fondos.
Aprovechamos la narracidn de historias, las redes
sociales y los principales dias de sensibilizacion
internacional para ampliar la visibilidad y fortalecer las
relaciones con los donantes:
® Renovamos nuestro enfoque de la
comunicacion destacando el impacto
transformador de la educacion
e Destacamos el papel fundamental de Ia
educacion para avanzar en la igualdad de
género, romper el ciclo de la pobreza,
mejorar la salud mental e impulsar el
desarrollo econémico.
® Presentamos testimonios y citaciones de
beneficiarios y coordinadores dando vida al
impacto del programa y fomentando una
mayor conexibn con donantes y partes
interesadas.

e Utilizacién del Dia Internacional de la
enfermera y del Dia Internacional de la Nifia para ampliar la misién y el alcance del
GCEF.

e Presentacion del GCEF durante las celebraciones del 125 aniversario del CIE, subrayando
la alineacion del programa con el legado y la vision futura del CIE.

e Reintrodujimos el canal de donaciones durante el registro en linea para el congreso de
Helsinki 2025 con el fin de impulsar nuestros esfuerzos de recaudaciéon de fondos.
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° OUR NURSES.
OUR FUTURE.

"Gracias por apoyar a Shayna en su
viaje educativo.

Sus suerios se haran realidad
gracias al programa porque nunca
faltara a clase por no malgastar las
tasas escolares. Esta rodeada de
enfermeras quien como su madre
creen en ella. Muchas gracias”.
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Investing in girls' education not only
fuels economic growth but also
cultivates their minds, opens
opportunities, and e owers them,
thereby enha tal progress
and societal rmation,

Amukusana Mutandi

1at

Anthony Wanyoike , padre de Shaina,
8, CMEF Kenia
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Panorama financiero y sostenibilidad

Los fondos totales asignados al programa ascendieron a 86 700 CHF, distribuidos
estratégicamente entre costes y paises para garantizar el impacto del GCEF.

Los fondos totales recaudados en 2024 ascendieron a 37 000 francos suizos. Aunque esta
cantidad es coherente con la de afios anteriores sin Congreso, la creciente demanda pone de
relieve la necesidad de ampliar los esfuerzos de recaudacién de fondos. La sostenibilidad a
largo plazo sigue siendo una prioridad.

El 75-80% de estos fondos se destinaron a cubrir las tasas y el material escolar, atendiendo a
las principales necesidades educativas de los beneficiarios.

Aproximadamente el 20-25% de los fondos se destinaron a gastos de administracion y
gestion de las Asociaciones Nacionales de Enfermeria, lo que permitié una aplicacion y
supervision eficaces del programa.

Los fondos se transfirieron a las ANE sobre la base de solicitudes detalladas y se
desembolsaron tres veces al afio para alinearlos con los costes necesarios para cada periodo
académico, garantizando un apoyo eficiente y puntual.
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En 2024, se necesit6 una inversion media de aproximadamente 1 120 francos suizos para
financiar un afio de educacién para cada estudiante en cuatro paises.

Para garantizar la sostenibilidad del proyecto y tener en cuenta cualquier gasto imprevisto o
fluctuacion de los costes, fijlamos nuestra peticion de donativos en 1 300 CHF o 1 500 USD
anuales por estudiante. Este enfoque proporciona flexibilidad para mantener un apoyo
constante y hacer frente a necesidades financieras imprevistas.

Figura 1: Principales tipos de contribuciones al FGCE en 2024

Contribuciones totales (37 000 CHF)

® Asociaciones nacionales de enfermeras = A titulo individual

Figura 2: Principales organizaciones que contribuiran al impacto del GCEF en 2024

® Vardforbundet ® Asociacion de Enfermeras de Taiwan
® Asociacion China de Enfermeria Organizacién Danesa de Enfermeria

® Asociacion Japonesa de Enfermeria 10
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Figura 3: Asignacion de fondos en 2024 (CHF y %)

Asignacién de fondos (CHF)
Honorarios de auditoria -2'000

Gastos administrativos -?'E OP
Tasas de coordinacion

A oo
Gastos de escolaridad

A - oo

39'000

. g
Material escolar

10.000 20.000 30.000 40.000

Fondos Asignacion %

(]

8%

B Gastos de - . B Gastos
escolaridad Material escolar administrativos
" Honorarios de coordinacion ¥ Honorarios de auditoria

11



e, ICN

International
Council of Nurses

Figura 4: Gastos totales de los paises declarados por tipo de coste CHF (2024):

Tipo de gasto/pais (CHF)

35.000
30.000
25.000
20.000
15.000 S
10.000 7.100
5.000 .
- 7.900 8'500

Zambia Kenia Suazilandia Uganda

B Gastos de escolaridad B Suministros B Gastos administrativos

Grafico 5: Compromiso de financiacion con las nifias matriculadas hasta la finalizacion de la
ensefianza secundaria

100.000 Inversién total: 415K (CHF) (2025-2035)
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Futuras necesidades de financiacion:

e CHF 415000 necesarios para 2035 para garantizar que todas las nifias actualmente

matriculadas terminen la ensefianza secundaria.

Para sostener nuestro programa y capacitar a las nifias es vital la contribucién financiera de
quienes nos apoyan desde hace tiempo, como la Asociacion Japonesa de Enfermeras (JNA), la
Asociaciéon de Enfermeras de Taiwan (TWNA), la Organizacion Danesa de Enfermeras y
Vardférbundet, asi como de nuevos contribuyentes como la Asociacién Nacional de Enfermeras
de China.

Mirando al futuro: El futuro del GCEF

De cara al futuro, GCEF se propone:
o Reflexionar y adaptarse a retos en constante evolucion
Explorar enfoques innovadores de la sostenibilidad
Diversificar las fuentes de financiacion
Mejorar la forma de medir y comunicar el impacto del programa.

Aumentar el compromiso con la comunidad y ampliar nuestro alcance mediante
asociaciones locales e internacionales.

El apoyo continuado de donantes, ANE y voluntarios es esencial para garantizar que ninguna
nifa pierda su educaciéon debido a dificultades econémicas. Juntos, estamos invirtiendo en su
futuro, rompiendo barreras, transformando vidas y fomentando comunidades mas fuertes y
equitativas.

Extendemos nuestra mas sincera gratitud a quienes han hecho posible la mision del GCEF.
Su generosidad, dedicacion y fe en el poder de la educaciéon y de las nifias estan
transformando vidas y allanando el camino hacia futuros mas brillantes y equitativos. Cada
donacién, cada momento de voluntariado y cada recurso compartido han aportado esperanza
y oportunidades a quienes mas lo necesitan.

Juntos, no s6lo educamos a las nifias, sino que creamos un efecto dominé de cambio positivo
para las familias, las comunidades y las naciones.
Gracias por estar con nosotros.

13
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Anexo

Anexo 1 Panorama del GCEF por paises
Eswatini

Mediante una ejecucion estructurada, el GCEF sigue
permitiendo a las nifias vulnerables de Eswatini acceder a
una educacion de calidad y labrarse un futuro mejor.

Las nifias de Eswatini tienen dificultades para acceder a la
educacion debido a factores como la pobreza, el
matrimonio precoz y las normas culturales. Aunque no se
dispone de estadisticas especificas de matriculacion, el
pais experimenta problemas similares a los de otras
naciones del Africa subsahariana, donde las presiones
econdmicas y sociales mantienen a muchas nifias fuera
de la escuela (Equal Measures 2030).

Imagen: Beneficiarios del GCEF trabajando en su tarea escolar durante las reuniones con la coordinadora
nacional, Tiny Dlamini.

El GCEF lleva apoyando a las nifias de Eswatini desde 2005 proporcionando recursos educativos
esenciales a las hijas de enfermeras fallecidas.

Hasta la fecha, el programa ha ayudado a 82 nifias, 25 de las cuales han cursado estudios
superiores. Actualmente hay 18 nifias matriculadas, incluidas dos nuevas en 2024. El programa
garantiza que las beneficiarias reciban material escolar, ayuda para el transporte y tutorias
adicionales para mejorar su rendimiento académico.

Las enfermeras voluntarias desempefian un papel clave en la tutoria y el apoyo a las nifias,
ofreciéndoles asesoramiento en salud mental, orientacidon educativa y visitas a domicilio para

abordar los obstaculos a la escolarizacion.
14
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Kenia

Aproximadamente, el 44% de las nifias de Kenia no estan escolarizadas y existe importantes
disparidades regionales. En las zonas con altos niveles de pobreza, sélo el 19% de las nifias
estan matriculadas (Girls Education Challenge, UNICEF). EI matrimonio infantil sigue siendo un
problema critico, con un 23% de las nifias keniatas casadas antes de los 18 afios (Coachability
Foundation).

GCEF Kenia proporciona apoyo educativo a nifias que se enfrentan a retos econémicos y
sociales. Pauline Tabu Ngala, nuestra coordinadora del GCEF en Kenia, reunié a estudiantes,
padres y tutores para asesorarles y orientarles sobre trayectorias profesionales en una
reunion anual celebrada el 22 de abril de 2024.

La Asociacion Nacional de Enfermeras de Kenia (NNAK) desempeia un papel vital ofreciendo
formacion en primeros auxilios a los estudiantes, dotdndoles de habilidades practicas y
fomentando su interés por el sector sanitario.

Imagen: Beneficiarias del GCEF celebran junto a la Coordinadora Nacional, Sra. Pauline Ngala, el Dia
Internacional de la Enfermera 2024

El programa se apoya en los orientadores escolares y los profesores para garantizar el
seguimiento, un control y una asistencia continuada a los alumnos beneficiarios. Esta
colaboracion refuerza el acceso a la educacion y la permanencia en ella, ayudando a las

nifas a superar los obstaculos a su educacion.
15
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Uganda

Aproximadamente el 24% de las nifias de entre 15 y 24 afios de Uganda no estan matriculadas en
la ensefianza secundaria. El matrimonio infantil esta muy extendido: el 34% de las nifias se casan
antes de los 18 afios y el 7% antes de los 15 (Equal Measures 2030).

Desde 2006, el Sindicato de Enfermeras y Matronas de Uganda (UNMU) ejecuta el proyecto
GCEF de apoyo a las nifias vulnerables.

Los funcionarios de la UNMU facilitan la
distribucion de material escolar y realizan
visitas a las escuelas para supervisar el
progreso académico.

Foto: Beneficiarios del GCEF y el Coordinador
Nacional, Sr. Vicent Tumusiime, durante la visita
sobre el terreno

El proyecto hace hincapié en el asesoramiento, la orientacién profesional y la formaciéon en
habilidades para la vida con el fin de dotar a los beneficiarios de conocimientos esenciales y
oportunidades de desarrollo personal.

Para mantener el apoyo a largo plazo, la UNMU colabora con las escuelas mediante
memorandos de entendimiento que crean un entorno propicio para el aprendizaje.

16
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Zambia

En Zambia, el 27% de las nifias se casan antes de los 18 afios. La escolarizacion sigue siendo
preocupante con importantes tasas de abandono entre las nifias debido al matrimonio precoz, el
embarazo y la pobreza. Aunque se dispone de dato limitados sobre la no matriculaciéon, las
tendencias coinciden con los patrones regionales en los que la educacion de las nifias se ve
frecuentemente perturbada por factores socioeconémicos (Equal Measures 2030).

La Asociacion de Enfermeras de Zambia (ZUNO) lleva ejecutando el proyecto del GCEF desde
2006, centrandose en el apoyo educativo, la tutoria y las iniciativas de salud mental.

ZUNO realiza viajes anuales a todas las provincias para distribuir material escolar, como
cuadernos, comestibles y articulos de aseo. Los comprobantes de pago de las cuotas
escolares se presentan a las autoridades escolares para garantizar la rendicidon de cuentas.

Mas alla de la ayuda material, el programa ofrece asesoramiento sobre el éxito académico, la
planificacion profesional, las opciones sanitarias y la higiene general. Se anima a las nifias a
unirse a clubes escolares como las Guias Scouts, la Cruz Roja y los clubes de ciencias para
desarrollar habilidades técnicas y de liderazgo. Los coordinadores de ZUNO también
organizaron un evento "Meet & Greet", centrado en el desarrollo personal y el fortalecimiento
de las redes de apoyo entre iguales.

La salud mental sigue siendo una prioridad y GCEF Zambia ofrece asesoramiento sobre
participacion familiar, retos personales y riesgos como el abuso de drogas. El proyecto
también facilita el acceso a linternas y lamparas solares a los estudiantes de zonas sin
conexion a la red eléctrica, garantizandoles una iluminaciéon adecuada para estudiar.

El programa GCEF sigue proporcionando apoyo educativo y psicosocial vital en Eswatini,
Kenia, Uganda y Zambia. A través de una tutoria estructurada, ayuda financiera especifica y
participacion de la comunidad, la iniciativa capacita a las nifias para completar su educaciéony
buscar oportunidades para un futuro mejor.

Fondo para la Educacion de las Nifias: Esperanza restaurada.
Sueiios realizados.

Gracias por hacerlo posible.
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