Bienvenue a L'Alliance mondiale des professions de santé: AMPS

Les professions de santé mondiales collaborent pour une meilleure santé pour tous
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World Health
_ Professions Alliance AMPS en bref

Un leadership uni pour les professions de la santé depuis 1999

Collaboration
interprofessionnelle

47 millions

professmnnels de sante promeut, pratique et dirige I'lCP

Renforcement des
systémes de santé

179

pays ou territoires en défendant le réle central des

professionnels de santé

735 Partenariat

collabore avec des partenaires partageant
organisations nationales les mémes valeurs pour faire progresser
membres les professions de santé et la couverture

sanitaire universelle
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Leadership en
matiere de
santé mondiale

Représente les
professions lors des
réunions des
dirigeants de la
communauté
mondiale de la
santé

Gouvernance de
I'OMS

Déclarations
conjointes aux organes
directeurs de 'OMS ;
Evénements paralleles
a I'Assemblée
mondiale de la santé

fdiC

FDI World Dental Federation

Ce que nous faisons

Leadership, résultats et partenariats

Plaidoyer Déclarations
. olitiques

Webinaires, P q

événements, Leadership mondial

communiqués de
presse, campagnes
de communication,
sur les questions
relatives au
personnel de santé

sur des questions

communes, telles
que la collaboration
interprofessionnelle
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Partenariats

Protocole d'accord
avec 'OMS en 2022
Frégquemment invité

a collaborer avec
des acteurs
mondiaux de |a
santé

Publications
uniques

Rapport sur I'impact
de la Covid sur les
professions basé

sur les données des
membres, publié

par I'OMS
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World health
worker week

1-7 APRIL 2026 ® #WHWweek
#InvestinHealthProfessionals
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Signature du protocole d'accord avec
Dr. Tedros, DG de 'OMS, novembre 2022
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Evénement paralléle de 'AMPS a I'AMS79, mai 2026
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AMPS Présidents (assis) et PDGs (debout), mai 2026
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Collaboration
réguliere
par exemple au
niveau des PDG afin
d'identifier les
priorités et les

orientations
communes

Renforcement de la communauté

Les professions de sante se soutiennent mutuellement

Soutien entre
pairs

connexions
latérales favorisées
lors de réunions
régulieres des
équipes chargées
des politiques et de
la communication
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Résultats
communs

élaborés a travers
des discussions
collaboratives entre
les équipes
chargeés des
politiques
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Campagnes
communes

les équipes de
communication des
membres
amplifient les
messages de ITAMPS
et ceux des autres
membres

Promotion
mutuelle

des produits des
membres, lorsqu'ils
sont alignés

Connexions
facilitées

entre les membres
des associations
mondiales
représentant des
différentes
professions de la
santé lors des
événements de
I'’AMPS



Impact et activites de 'AMPS 08/2025 - 08/2026

Gouvernance
mondiale en matiere

de santé
» 6 déclarations aupres

des organes directeurs

de 'OMS
 Leadership a la HLM
sur les MNT, COP30

Influencer la politique

de I'OMS

» Groupe d'experts
chargé de I'examen du
recrutement éthique

« Echanges avec hauts
responsables de I'OMS
sur la politique du
personnel de santé

Définir I'ordre du jour

« Semaine mondiale des
travailleurs de santé
avec accent sur les
professionnels

- Evénement paralléle 3
I'Assemblée mondiale
de la santé

« Communiqués de
presse sur le réle des
professionnels de
santé face au

changement climatique

et aux conflits
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NAZAAA Physiotherapy

Collaboration

interprofessionnelle

 Webinaire inter-

professionnel sur RAM
Apport collectif pour
une contribution a la
COP sur le tabac

Faconner le travail
des ONG

Conseils fournis a NCD
Alliance sur les
recommandations
relatives au personnel
de santé dans une note
de plaidoyer

Renforcement
communautaire

Rencontre des
responsables des
associations membres
lors de 'AMS79
Partenariats recherché
par quatre ONG
Célébrations
réciproques des
Journées mondiales
consacrées a nos
professions respectives



Avantages pour les membres de I'Alliance

Renforcement du plaidoyer

Une voix commune a plus de poids
que cing voix distinctes ; ITAMPS
couvre les questions fondamentales
relatives au personnel de santé qui
sont importantes pour tous les
membres

Visibilité accrue

Contact avec des partenaires et des
parties prenantes supplémentaires;
utilisation systématique des logos
des membres

Activités supplémentaires

Déclarations auprés des organes
directeurs de ['OMS, présence a des
réunions internationales,
déclarations politiques, webinaires,
communications dont les membres
ne disposeraient pas autrement
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World Health
Professions Alliance

International
Council of Nurses

Influence accrue

Plus d'implication dans la
gouvernance, I'élaboration des
politiques et les programmes de 'OMS
se traduit par une influence
internationale accrue.

Collaboration démontrable

Montre que les membres « joignent
le geste a la parole » en matiere de
collaboration interprofessionnelle

Utilisation efficace des
ressources

Les activités sont menées en grande
partie par le secrétariat de TAMPS,
avec le soutien et |la supervision des
membres
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